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§1

Folkekirkens Nedhjzelp er en selvstaendig, selvejende institution.

§2
Folkekirkens Nedhjzelp har hjemsted i Kebenhavn.

§3
Folkekirkens Nedhjzelps formal er at styrke verdens fattigste i kampen for et vaerdigt liv. Det

skerud fra et kristent menneskesyn med respekt for ethvert menneskes rettigheder og alle
menneskers lige vaerd.

§4

Folkekirkens Nedhjzelp udferer nedhjzelps- og udviklingsarbejde, herunder humanitaer
minerydning, i taet samarbejde med kirkelige og andre trosbaserede og sekulzere
samarbejdspartnere. Det indebzerer, at Folkekirkens Nedhjzlp engagerer folkelige og
politiske kraefter og pavirker beslutningstagere for at forbedre vilkarene for verdens
fattigste. Det sker bade lokalt, nationalt og globalt.

§5

Folkekirkens Nedhjzelp statter verdens fattigste og hjaelper mennesker i ned uanset religion
og politisk orientering, etnisk tilhersforhold og socioskonomisk status, ken og seksuel
orientering, kensidentitet og -udtryk, alder, fysisk eller psykisk funktionsnedsaettelse. Vi
arbejder for at sikre, at mennesker har lige rettigheder og et vaerdigt liv.

§6

Folkekirkens Nedhjzlp er en NGO (Non Governmental Organisation). Folkekirkens Nedhjzlp
er endelaf ACT Alliance og samarbejder med Det lutherske Verdensforbund og Kirkernes
Verdensrad. Hvor det skennes at fremme det i § 3 naevnte formal, samarbejder Folkekirkens
Nedhjzelp derudover med danske og udenlandske kirker og partnere, med andre humanitaere
organisationeriind- og udland og med danske og internationale myndigheder, organisationer
ogvirksomheder.

§7
Ingen kan gare krav pa bistand fra Folkekirkens Nadhjzelp.

§8

Det finansielle grundlag for nedhjaelps- og udviklingsarbejdet tilvejebringes ved indsamling
og modtagelse af midler, bl.a. ved kampagner og landsindsamlinger, arv, genbrugsarbejde,
gaver, bevillinger, projektstette og andre ydelser fraregeringer, EU, FN og private
organisationer, virksomheder, fonde og andre bidragsydere.

§9
Folkekirkens Nedhjzelp ledes af Bestyrelsen, jfr. §13.

§10

Radet reprasenterer Folkekirkens Nedhjzlps folkelige og kirkelige forankring og det
demokratiske bagland. Radet varetager en raekke funktioner jfr. §12, stk. 4 og 5. Radet
sammenszttes af felgende valggrupper:

Stk.2: 1medlemvalges af Folkekirkens mellemkirkelige Rad.

Stk.3: 1medlemvaelges af hvert af folkekirkens 10 stiftsrad.

Stk.4: 1medlem vaelges af Dansk Missionsrad.



Stk. 5:

Stk. 6:

Stk.7:

Stk.8:

Stk. 9:

Stk. 10:

Stk. 11:

Stk. 12:

Stk. 13:

Stk. 14:

Stk. 15:

Stk. 16:

Stk. 17:

Stk. 18:

Stk. 19:

3medlemmer vaelges af Danske Kirkers Rad. De 3 medlemmer skal reprasentere
andre kirkesamfund end Folkekirken for at sikre ekumenisk reprasentation.

1medlem vaelges af og blandt Folkekirkens Nadhjaelpsmedarbejdere.

4 medlemmer valges af Folkekirkens Nedhjzelps danske samarbejdspartnere, f.eks.
institutioner der har indgaet en samarbejdsaftale med Folkekirkens Nedhjzelp.

2medlemmer vaelges af Folkekirkens Nedhjzlps givere.

2medlemmer vaelges af og blandt Folkekirkens Nadhjzelps erhvervspartnere.
2medlemmer vaelges af Folkekirkens Nedhjzelps frivillige i genbrug og Wefood.
2medlemmer vaelges af Folkekirkens Nedhjaelps indsamlingsledere.
2medlemmer vaelges af Folkekirkens Nedhjzlps Ungdom (NU).

1medlem vaelges af Folkekirkens Nadhjzelps seniorfrivillige.

4 medlemmer kan vaelges af Radet, séledes at der er mulighed for at supplere Radet
med medlemmer, der har szrlige kompetencer.

Medlemmer af Folkekirkens Nedhjzelps Bestyrelse er automatisk medlemmer af Radet.

S&fremt ovennavnte grupper/organisationer ikke ensker at vaelge en repraesentant
tilRadet, vil pladsen sta tom, indtil der foretages nyvalg.

Medarbejderrepraesentanterne i Rad og Bestyrelse kan kun vaere medlemmer,
salenge de er ansat af Folkekirkens Nedhjalp. Medarbejderreprasentanterne
kan ikke vaelges til forpersoner, naestforpersoner eller kasserer. | tilfeelde af
forfald erstattes medarbejderrepraesentanterne af stedfortradere i Rad og
Bestyrelse.

Valgperioden er 4 ar. Genvalg kan finde sted. Ingen kan vaere medlem af Radetimere
end12ar.

Treeder et medlem af Radet ud iden pagaeldendes valgperiode, foretages der nyvalg.
Nyvalg skerievrigtioverensstemmelse med de valgbestemmelser, der er geldende
for den pagaeldende valggruppe. Er der ingen valgbestemmelser, foretages nyvalg til
Radet pa ferstkommende Landsmede.

Stk.20: Radet fastsatter nermereregler for opstilling af kandidater, procedure for valg mv.

§M

iet Valgregulativ for Folkekirkens Nedhjzelp.

Safremt andet ikke er foreskrevetinaervaerende vedtaegter, traeffes alle beslutninger
isavel Radet som Bestyrelsen ved simpelt stemmeflertal. Star stemmerne lige, er den
prasiderende forpersons stemme udslagsgivende.

§12

Radet vaelger enradsforperson ogenradsnaestforperson. Disse kan ikke samtidig vaere
medlemmer af Bestyrelsen. Safremt der ikke er tale om medlemmer af Radet, indgar de
pagaldende som ekstramedlemmer.

Stk.2:

Stk.3:

Stk.4:

Stk. 5:

§13

Radsforpersonens opgave er at tilrettelaegge og lede Radets arbejde.
Radsforpersonen skal vaere medlem af Den danske Folkekirke

Radet vaelger 7 medlemmer til Bestyrelsen. Valg til Bestyrelsen forudsaetter ikke
medlemskab af Radet.

Radet har ansvar for:

® Godkendelse af @ndringer af vedtaegter, herunder organisationens formal, der er
indstillet af Bestyrelsen.

® Valgaf medlemmer til Bestyrelsenjfr. stk. 3.

Radet inddrages aktivt og skal hares szerligt for sa vidt angar felgende omrader:

® /e ndringer af Folkekirkens Nedhjzelps Vision og Vaerdier.

® Folkekirkens Nadhjzlps overordnede strategier, herunder langsigtede
pkonomiske malsaetninger.

® Foreleggelse af bestyrelsesforpersonens beretning.

® Forelaggelse af Folkekirkens Nedhjeelps drsrapport (regnskab).

Bestyrelsen bestar af maksimalt 11 medlemmer. Udover de 7 medlemmer valgt af

Radet vaelges 1 medlem af medarbejderne i Folkekirkens Nadhjzelp, og Bestyrelsen

kan selv vaelge yderligere 3 medlemmer. Bestyrelsen valger bestyrelsesforperson,
bestyrelsesnastforperson og parlamentarisk kasserer. Bestyrelsesforpersonen skal vaere
medlem af Den danske Folkekirke. Bestyrelsesforpersonen er Folkekirkens Nedhjzlps
forperson og tegner som sadan organisationen udadtil.



Stk. 2:

Stk.3

Stk. 4:

Stk. 5:

Stk. 6:

Stk.7:

Stk. 8:

For alle medlemmer af Bestyrelsen galder det, at valgperioden er 4 ar. Valgperioden
for forpersoner ognaestforpersoner for Bestyrelse er tilsvarende 4 ar. Genvalgkan
finde sted. Ingen kan vaere medlem af Bestyrelsenimere end12 ar. Den samlede
periode i Rad og Bestyrelse kan ikke overstige 16 ar.

Uansetbestemmelserne i §13, stk. 2 kan Bestyrelsen beslutte, at forpersonens
medlemsperiode kan udvides med1eller 2 ar. Den samlede forpersonsperiode for
den pagaldende forperson ma ikke overstige 12 ar.

Traeder et medlem af Bestyrelsen ud i pagzeldendes valgperiode, foretages der
nyvalg. Nyvalg til Bestyrelsen af medlemmer valgt af Radet foretages af Radet ved
forstkommende radsmede. Nyvalg af medlemmer valgt af Bestyrelsen foretages af
Bestyrelsen ved foerstkommende bestyrelsesmade.

Bestyrelsen udger organisationens ledelse. Bestyrelsen har ansvar for:

® Godkendelse af arsplan for det kommende ar samt rapportering vedr. det
forgangne ar.

® Godkendelse af politikker og strategier for Folkekirkens Nadhjzelps
internationale arbejde samt arbejdet i Danmark.

® Strategiske ogprincipielle beslutninger, f.eks. vedr. fast etablering i nye lande,
internationale samarbejdsorganisationer, og staerre indsatser, keb og salg af fast
ejendom mm. i overensstemmelse med de overordnede rammer, der er besluttet i
Bestyrelsen.

® Godkendelse af budget for det kommende ar.

® Godkendelse af &rsrapport (regnskab).

® Anszettelse af generalsekretaer og sammen med denne de gvrige ledende
medarbejdere i direktionen.

Generalsekretzaren og direktionen har ansvar for den daglige drift og operationelle
beslutninger i overensstemmelse med de rammer og mal, der er formuleret af

Bestyrelsen.

Dernedsattes en gruppe bestaende af partnerreprasentanter udvalgt af

Folkekirkens Nedhjzelps landeprogrammer. Gruppen benaevnes Global Partner Group.

Gruppens overordnede formal er at medvirke til ansvarlighed, gennemsigtighed og
kvalitetiFolkekirkens Nedhjzelps partnerbaserede arbejde. Den er radgivende over
for Bestyrelsen og den daglige ledelse. Valg af medlemmer til Global Partner Group
ogdens mandat ogroller fremgar af de til enhver tid gaeldende retningslinjer for
Global Partner Group. Retningslinjerne fastszettes af Bestyrelsen.

Safremt Bestyrelsen naerer mistillid til bestyrelsesforperson,

§14

bestyrelsesnastforperson eller kasserer, kan den pagzeldende afsattes ved
almindeligt stemmeflertal pa et bestyrelsesmade

Et Rads- eller Bestyrelsesmedlem kan ekskluderes med 2/3 flertal, s&fremt et medlem
systematisk modarbejder Radet, Bestyrelsen eller organisationen.

§15

Hvert arinden udgangen af aprilmaned afholder Radet et made, hvis dagsorden som
minimum skal omfatte:

1. Bestyrelsesforpersonens beretning

2. Gennemgang af arsrapport (regnskab)

3. Valg af radsforperson ogradsnaestforperson

4. Valg af medlemmer til Bestyrelsen

5. Valg af medlemmer til Radet

6. Eventuelle forslag frarddsmedlemmer, bestyrelsesmedlemmer eller generalsekretzer

§16

Der afholdes mindst 2 radsmeder arligt.

Stk.2: Radsmeder indkaldes af radsforpersonen med mindst 14 dages varsel.

Stk.3: Ekstraordinzertradsmede afholdes, nar Bestyrelsen finder det fornedent eller efter
skriftligbegeering fra1/3 af Rddets medlemmer.

Stk.4: SafremtRadet naerer mistillid til radsforperson eller radsnaestforperson, kan
denpagzldende afszttes ved almindeligt stemmeflertal pa et ordinzert eller
ekstraordinaertradsmede.

§17

Hverken forpersoner eller andre medlemmer af Radet, Bestyrelsen eller udvalg modtager

vederlag.

§18

Folkekirkens Nedhjzelp tegnes i ekonomisk henseende séledes: ved keb, salg og pantsaetning



af fast ejendom af 2 personer, nemlig forperson for Bestyrelse/ nastforperson for
Bestyrelse/kasserer i forening med generalsekretar/ekonomidirekter. | andre henseender
tegnes Folkekirkens Nadhjzelp ligeledes af 2 af de naevnte personer eller af 2 andre personer,
som af Bestyrelsen har faet tegningsret.

Stk.2: Tegningsberettigede bemyndiges til atindga aftaler med banker og pengeinstitutter
vedr. [an, kreditter, garantistillelser og anvendelse af finansielle instrumenter efter
narmere aftale med Bestyrelsen.

§19

Folkekirkens Nedhjzelps regnskabsar er kalenderaret.

§20
Revision foretages af en eller flere af Bestyrelsen valgte statsautoriserede revisorer, som
ikke ma vaere medlemmer af Bestyrelsen eller Radet.

§21
Tileendring af vedtaegten kraeves to radsmedevedtagelser med mindst 14 dages mellemrum,
hvor mindst 2/3 af de pa rddsmadet tilstedevaerende medlemmer har stemt for forslaget.

§22

Ved eventuel oplgsning forholdes saledes med frie aktiver: Eksterne bevillinger, som ikke

matte vaere brugt inden endelig oplesning, tilbagebetales. Resten overdrages Folkekirkens
mellemkirkelige Rad til brug for internationalt humanitaert hjzelpearbejde.

Stk.2: Rettentilnavnet Folkekirkens Nedhjzlp overdrages til Folkekirkens mellemkirkelige
Rad.

Stk.3:  Arkivalier overgar til Rigsarkivet i henhold til bestdende aftale. Adgangen
tilarkivalierne inden for bindingsperioden (p.t. 50 ar) skal administreres af
Folkekirkens mellemkirkelige Rad.

§23
Vedtaegterne traeder i kraft den1. oktober 2022, og samtidig ophaeves vedtaegterne af
2014/2019.

Vedtaget Kgbenhavn den1. oktober 2022.

H{Q BN

Birgittd Qvist-Serensen
Generalsekretaer

Seoren Christian Madsen
Forperson forbestyrelsen



